20° Encuentro Institucional y 12° Interinstitucional de Tutorias

La Secretaria Académica del Instituto Politécnico Nacional, a través de la Direccidon de Educacion
Media Superior y la Direccion de Educacion Superior,

CONVOCAN

Al 20° Encuentro Institucional y 12° Interinstitucional de Tutorias, que se llevard a cabo los dias 18 y
19 de noviembre de 2026, en las instalaciones del Edificio “Adolfo Ruiz Cortines” de la Unidad
Profesional "Adolfo Lépez Mateos", Zacatenco, Ciudad de México.

OBIJETIVO

Promover el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas practicas institucionales e
interinstitucionales para transformar la tutoria en un proceso estratégico de acompafiamiento
integral, que articule la innovacién educativa, las tecnologias emergentes y la inteligencia artificial
con el compromiso humano de docentes y tutores, a fin de responder a las necesidades de las
nuevas generaciones, fortalecer sus trayectorias académicas y contribuir a su formacién integral en
un entorno educativo dindmico, inclusivo y en constante evolucion.

“Innovar para Acompanar, Humanizar para Transformar”
DIRIGIDO A

Coordinadores del Plan de Accion Tutorial, tutores, alumnos tutores, autoridades educativas,
investigadores de las Unidades Académicas del Nivel Medio Superior y Nivel Superior del IPN y a
todos los interesados en el desarrollo de la tutoria en diversas Instituciones de Educacién Superior
y en los subsistemas de Educacion Media Superior.

EJES TEMATICOS
Eje 1. Inteligencia artificial y tecnologias emergentes para transformar la tutoria

Explorar las posibilidades de la inteligencia artificial, los asistentes virtuales, las plataformas digitales
y las tecnologias emergentes para innovar los procesos de acompafiamiento, seguimiento vy
atencidn de los estudiantes.

Temas sugeridos:

- |A generativa aplicada a la accidn tutorial.

- Tutores virtuales y asistentes inteligentes.

- Personalizacion del acompafiamiento mediante IA.
- Etica, privacidad y uso responsable de tecnologias.

- Alfabetizacion digital e inteligencia artificial.



Eje 2. Tutoria humanista: el valor del vinculo, la empatia y el acompaiiamiento integral

Revalorar la dimensién humana de la tutoria frente a los cambios tecnoldgicos, fortaleciendo las
relaciones de confianza, la escucha activa, la empatia y el desarrollo socioemocional de los
estudiantes.

Temas sugeridos:

- Humanizacion de la tutoria en la era digital.

- Salud socioemocional y bienestar estudiantil.

- Empatia, comunicacion asertiva y escucha activa.
- Inclusion, equidad y atencidn a la diversidad.

- Construccién de ambientes educativos seguros.

Eje 3. Trayectorias académicas inteligentes: analisis de datos para la prevencion y el éxito
educativo

Impulsar estrategias de seguimiento de las trayectorias escolares mediante el analisis de
informacién académica, indicadores de desempeno y modelos de identificacién oportuna de
factores de riesgo, para anticipar situaciones que puedan afectar la permanencia y conclusion de los
estudios.

Temas sugeridos:

- Identificacion temprana de riesgo académico.

- Sistemas de alerta y acompafiamiento preventivo.

- Permanencia, regularizacién y eficiencia terminal.

- Evaluacién del impacto de la accién tutorial.

Eje 5. Innovacion educativa y nuevas estrategias para el acompaiamiento tutorial

Analizar y compartir metodologias, modelos y buenas practicas que permitan fortalecer la tutoria
como un componente transversal de los procesos de ensefianza y aprendizaje, considerando las
caracteristicas, expectativas y necesidades de las nuevas generaciones.

Temas sugeridos:

- Nuevas metodologias para la accién tutorial.

- Tutoria hibrida, flexible y personalizada.

- Innovacién en los Planes de Accién Tutorial.

- Desarrollo de competencias para el aprendizaje auténomo.

- Estrategias para atender a las nuevas generaciones.



BASES PARA LA PRESENTACION DE LOS TRABAJOS
PONENCIA
El texto deberd tener las siguientes caracteristicas:

I Titulo de la ponencia: Con mayusculas acentuadas, en letra Arial 12, en negritas y centrado,
con un maximo de 20 palabras.

. Autor (es): En altas y bajas, sin abreviaturas, con acentos, colocados bajo el titulo de la
ponencia, iniciando con el (los) apellido (s) y después por el (los) nombre (s); los apellidos deberan
unirse por un guion (ejemplo: Ruiz-Solis, Beatriz). Debe incluir el nombre de la Escuela de
Procedencia.

. Cuerpo del texto: En procesador de texto Word, letra Arial de 11 puntos e interlineado de
1.5. Los subtitulos en mayusculas, negritas y alineados a la izquierda. El texto sera en altas y bajas
con alineacion justificada sin sangria, y con margenes de 2.5 cm., sin marcos ni lineas de borde. La
extension de las ponencias podra ser de 5 a 8 cuartillas, y debera contener:

a. Introduccion.

b. Desarrollo (si el texto incluye graficos y/o tablas, éstos deberan incorporarse en este
apartado; si incluye imagenes éstas deben estar colocadas como objeto Unico sin tener elementos
desagregados).

C. Conclusiones y/o reflexion final.
d. Fuentes de consulta formato APA.
REGISTRO
Las modalidades de participacién seran:
. Asistente.
. Ponente en foro.

I Las inscripciones y el registro de ponencias se realizaran exclusivamente a través de los
enlaces de las Direcciones de Coordinacion (DEMS y DES), segln corresponda.

I. Se permitira un maximo de 2 participantes por contribucién (autor y coautor).
Il. Los archivos deberan etiquetarse para identificar las ponencias.

V. El registro es personal; para el caso de registro como ponente en coautoria el autor principal
realizard el registro del coautor.

V. Periodo de registro: Del 9 al 12 de noviembre de 2026.

VL. Constancias: Los participantes tendrdn derecho a constancia en su modalidad de registro,
los participantes en modalidad de asistentes deberan cubrir un minimo de 80% de asistencia para
tener derecho a constancia.

VII. NO se aceptara el registro de ningun tipo de participacion (asistente y/o ponente en foro o
cartel) después de la fecha limite.



